HOPE KULUBU DERNEGI TUZUGU

MADDE 1- DERNEGIN ADI
Dernegin adit HOPE KULUBU DERNEGI dir.

MADDE 2- DERNEGIN MERKEZI
Dernek merkezi Istanbul’dur. Dernek, gerekli goriilen yerlerde Dernek faaliyetlerini
yiirtitmek amaciyla, yonetim kurulu karariyla yurt i¢cinde ve yurtdisinda sube acabilir.

MADDE 3- KURUCULAR
Dernegin kurucu iiyelerinin temsilcilerinin adi, soyadi, meslekleri, ikametgahlar1 ve
uyruklar1 agagida belirtilmistir.

KURUCULARIN ADI | MESLEGI IKAMETGAHI UYRUGU DOGUM TARIHi
SOYADI
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MADDE 4- DERNEGIN AMACI

Dernek, Atatiirk ilke ve devrimleri 1s18inda, yetenekli ve basarili fakat maddi
olanaklar1 sinirlt sadece kiz ¢ocuklari ve gencleri olmak {izere, iilkemize ve insanlia katkilar
saglayacak kisilikli ve dncii genglerimizin egitimlerini desteklemek ve bu egitim 6gretim igin
gerekli ara¢ ve geregleri temin etmek amaciyla kurulmustur.

MADDE 5- DERNEGIN FAALIYET ALANLARI

Dernek amacini gergeklestirmek i¢in asagidaki ¢alismalar yapar:

5.1. Atatiirk ilke ve devrimlerine tiim yonleriyle sahip ¢ikmak, onlar1 tanitmak ve bunlarin
1s1g¢inda geng kusaklarin bilimsel, ¢cagdas ve akilci diisiince i¢inde yetismelerini saglamak;
5.2. Bu amagla kiiltiirel, ekonomik, sosyal ve sportif alanlarda bilimsel, egitsel ve sanatsal
etkinliklerde bulunmak, yarigsmalar diizenlemek;

5.3. Dernegin amaciyla ilgili yasalar1 gelistirmek i¢in dneriler hazirlamak, bu 6nerileri ilgili
kurum ve kuruluslara iletmek, gelismeleri kamuoyuna yansitmak;

5.4. Okul, kurs, yuva, yurt, pansiyon, konukevi, egitim ve kiiltiirevi, kitaplik, kiitiiphane,
cocuk

ve genclik kuliipleri ve benzeri egitsel ve sosyal kuruluslar, sportif etkinlikler i¢in yerlesik
alanlar, kamplar, tesisler kurmak ve bunlari igletmek, vakiflar kurmak, burs vermek;

5.5. Amac1 dogrultusunda gazete, dergi, kitap, brosiir ve benzeri

yayinlar ¢ikarmak;

5.6. Uyeler arasindaki iligkileri ve dayanismay gelistirmek igin lokal, huzurevi, dinlenme
tesisi

ve benzeri isletmeler kurmak ve isletmek, bu amaci gergeklestirmek i¢in tasinmaz edinmek;
5.7. Amaci dogrultusunda yarigmalar diizenlemek, odiiller vermek, anket

ve benzeri arastirmalar1 yapmak ve yaptirmak;

5.8. Balo, kermes, sergi, tiyatro, konser, gezi, esya piyangosu ve benzeri gelir saglayici sosyal
etkinliklerde bulunmak;

5.9. Dogal afetler, savas, teror, is kazasi ve siddet magdurlarina ve bu magdurlarin
cocuklarina, basta egitim amagli olmak iizere gerekli ¢aligmalar1 yapmak, gerekli tesisleri
kurmak,

5.10. Iktisadi isletme kurmak;

5.11.Biitiin bu amaglar1 ger¢eklestirmek tizere il ve ilgelerde, belde ve kdylerde subeler ve
temsilcilikler agmak, platformlar, ¢aligma kollar1 ve komisyonlar olusturmak,
5.12.Yurtdisinda subeler ve temsilcilikler agmak, platformlar olusturmak, benzer amagli
dernek ya da kuruluslara katilmak, bu kurulus ya da kisilerle isbirligi yapmak;

5.13. Dernegin amag edindigi hizmetlerin tiim bireylerin yararina agik

olarak gerceklesmesini saglamak. Bu alanlarla ilgili projeler iiretmek

5.14 Gerekli izinler alinmak sartryla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt icinden
ve yurt digindan bagis kabul etmek,

5.15 Gerekli izinler alinmak sartryla, gerek yurti¢i gerek yurtdisi sivil toplum orgiitleri,
UNESCO, Avrupa Birligi Kurum ve Kuruluslari dahil ortak projeler yiiriitmek, projeler
sunmak ve gerektiginde bagis kabul etmek, yardimlagsmak



MADDE 6- ASLI UYELIK

Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag¢ ve ilkelerini benimseyerek bu
dogrultuda calismay1 kabul eden ve Mevzuatin 6ngordiigii kosullarini tasiyan gergek kisiler
dernege iiye olabilirler. Uye olacaklarin 5253 sayili Dernekler Kanununun aradigi sartlara
haiz olmas1 ve kadin olmas1 gerekmektedir.

Dernegin asil iiyeleri, dernegin kurucular ile miiracaatlari iizerine yonetim kurulunca tiyelige
kabul edilen kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan énemli destek saglamis bulunanlar yonetim kurulu
karari ile onursal iiye olarak kabul edilebilir.

MADDE 7- UYELIKTEN CIKMA

Her iliye yazili olarak bildirmek kaydiyla dernekten ¢ikma hakkina sahiptir. Cikma
bildiriminde bulunan iiyenin birikmis aidat bor¢larini 6demesi gereklidir. Odemeyenler
hakkinda 6183 sayili Amme Alacaklarmin Tahsili Usulii Hakkindaki Kanunda 6ngoriilen
oranda gecikme faizi uygulanir.

MADDE 8- UYELiGIN SONA ERMESI

Asagidaki hallerde tiyelik kaydi dernek yonetim kurulunca silinir:

a. Aidat borcunu 6demeyen ve yonetim kurulunun yazili talebine ragmen borglarini
verilen siire icinde 6demeyenler,

b. Dernegin tiiziigline, i¢ tiizligiine ve ¢aligmalarina uymadigi belirlenenler,

c. Derneklere iiye olmak hakkini siirekli veya stireli olarak kaybedenler,

d. (a) bendine gore dernekten ¢ikarilanlarin birikmis aidatlarin1 6demeleri halinde, yonetim

kurulu karari ile tekrar tiyelige kayitlar1 yapilabilir.

Uyelige son verme seklinde alinan karar1 yénetim kurulu iiyeye teblig eder, iiye teblig
tarihinden itibaren 15 giin i¢inde yonetim kurulu kanali ile genel kurula itiraz edebilir. Bu
takdirde nihai karar ilk genel kurul toplantisinda almir. Genel kurul iiyeligin sona
erdirilmesinde liyenin savunmasini alir.

Dernekten ¢ikan ¢ikarilanlar liye kayit defterinden silinebilir.

MADDE 9- DERNEGIN ORGANLARI
Dernegin agagidaki organlari vardir:

a. Genel Kurul,
b. Yonetim Kurulu,
c. Denetim Kurulu,

Dernek, gerekli gordiigii takdirde baska organlar da kurabilir. Ancak, bu organlara genel kurul
ve denetim kurulunun gorev, yetki ve sorumluluklari devredilemez



MADDE 10- GENEL KURUL

Genel kurul asli iiyelerden olusur ve 3 yilda bir Mart ay1 igerisinde Istanbul’da
Yo6netim Kurulunun ¢agrisi lizerine toplanir.

Yonetim ve Denetim kurullarinin gerekli gordiigii hallerde yahut dernek iiyelerinden
1/5’inin yazili istemi iizerine genel kurul olaganiistii toplanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca ¢agrilir.

Denetim kurulunun talebi veya dernek {iyelerinin 1/5’inin yazil istegi lizerine yonetim
kurulu genel kurulu bir ay i¢inde toplantiya ¢agirmaz ise, iiyelerden birinin miiracaati iizerine
mabhalli sulh hukuk hakimi dernek iiyeleri arasindan ii¢ kisilik bir heyeti, genel kurulu
toplantiya ¢agirmakla gorevlendirir.

Dernege aidat borcu olan iiyeler, genel kurul toplantilarina katilamaz ve oy
kullanamazlar.

MADDE 11- CAGRI USULU

Yonetim Kurulu, dernek tiiziigline gére genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin
listesini diizenler. Yonetim Kurulu, adreslerini dernege bildirmis olan iiyelere, genel kurul
toplantisinin giinii, saati, yeri ve glindemini, iiye bilgi formunda belirtilen elektronik posta
yolu ile veya elden imza karsilig1 olmak kaydiyla, Genel Kurul toplantisi tarihinden en az 15
giin 6nce bildirir. Birinci toplantida ¢ogunluk saglanamamasi sebebiyle toplant1 yapilamazsa,
ikinci toplantinin hangi giin yapilacagi da bu ¢agrida belirtilir. Birinci toplant1 glinii ile ikinci
toplant1 arasinda birakilacak zaman bir haftadan az olamaz. Birinci toplant1 bir baska sebeple
geri birakilirsa, bu durum, geri birakma sebepleri de belirtilmek sureti ile iiyelere duyurulur.
Ikinci toplantinin, geri birakma tarihinden itibaren en geg iki ay i¢inde yapilmast zorunludur.

Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden ¢agrilir. Genel
Kurul Toplantis1 bir defadan fazla geri birakilamaz.

MADDE 12- TOPLANTI YERI
Genel kurul toplantilar1 dernek merkezinin bulundugu Istanbul’dan baska bir yerde
yapilamaz.

MADDE 13- TOPLANTI VE KARAR YETER SAYISI

Genel kurul, dernek tiizligline gore genel kurula katilma hakki bulunan iyelerin
yarisindan bir fazlasinin katilmasiyla toplanir.

[k toplantida yeter say1 saglanamazsa, ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak bu
ikinci toplantiya katilan iiye sayist dernek yonetim ve denetleme kurullari iiye tam sayisi
toplaminin iki katindan az olamaz.

Kararlar hazir bulunan {iyelerin yarisindan bir fazlasinin oylari ile alinir. Her iiyenin
genel kurulda bir oy hakki vardir ve iliye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Dernek
organlarmin sec¢imi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin divan heyetine
kimliklerini gdstermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalari
gerekmektedir.

Denetim Kurulu segimleri agik, Yonetim Kurulu segimleri ise gizli oylama ile yapilir.
Bu kurullarin segilmesi ile ilgili kararlarin disindaki diger biitiin konulardaki kararlar agik



oylama ile yapilir. Agik oylamada genel kurul baskaninin belirleyecegi yontem uygulanir.
Genel Kurul kararlari, toplantiya katilan iiyelerin salt cogunlugu ile alinir. Tiiziik degisikligi
ve dernegin feshi kararlar1 ancak toplantiya katilan tiyelerin 2/3 ¢ogunlugu ile aliabilir.

MADDE 14- TOPLANTININ YAPILIS USULU
5253 sayili Dernekler Kanununun 23 Maddesine gore, Genel Kurulu izleyen 30 giin
icerisinde dernek organlar1 miilki idare amirligine bildirilir.

Genel kurula katilacak iiyeler, yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlar1 karsisina
imza koyarak toplant1 yerine girerler.

13. maddede belirtilen tamsay1 saglanmissa, durum bir tutanakla tespit edilir ve
toplantt yonetim kurulu bagkani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu iiyelerinden biri
tarafindan agilir.

Acilistan sonra, toplantiy1 yonetmek iizere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile
katip secilir.

Toplantinin yonetimi genel kurul bagkanina aittir. Katipler toplant1 tutanagini diizenler
ve baskanla birlikte imzalarlar.

Toplant1 sonunda, biitiin tutanak ve belgeler yonetim kuruluna verilir.

MADDE 15- TOPLANTIDA GORUSULECEK KONULAR

Genel kurul toplantisinda yalniz giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak
toplantida hazir bulunan {iyelerin en az onda biri tarafindan goriigiilmesi istenen konularin
giindeme alinmas1 zorunludur.

MADDE 16- GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI
Asagida yazili hususlar genel kurulda goriisiiliip karara baglanir.

a- Dernek organlarinin se¢ilmesi,

b- Dernek tiiziigliniin degistirilmesi,

c- Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin goriisiilmesi, yonetim kurulunun ibra
edilmesi,

d- Yonetim kurulunca hazirlanan biit¢enin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

e- Dernek igin gerekli tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin

satilmas1 hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

f- Dernegin federasyona katilmasi veya ayrilmasi,



g- Ortaklik, iktisadi isletme, vakif ve yardimlasma sandig1 kurulmasina ya da kurulmus
veya kurulacaklara katilmaya karar vermek,

h- Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek veya kuruluslara tiye
olarak katilmasi veya ayrilmasi,

i- Dernegin feshedilmesi,

j- Uyelige son verme kararina kars1 yapilan itirazlarin karara baglanmast,

k- Mevzuatta ve dernek tiiziglinde genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin

yerine getirilmesi,

MADDE 17- YONETIM KURULU TESKIiLI VE GOREVLERI

Yonetim Kurulu, yedi (7) asil ve yedi (7) yedek iiye olmak iizere genel kurul
toplantisinda gizli oyla secilir. Genel kurul toplantisinda secilen yonetim kurulu ilk
toplantisinda kendi arasinda gorev boliimii yaparak bir(1) bagkan, bir (1) baskan vekili,
dort(4) iiye ve bir(1) muhasip seger.

Yonetim kurulu her ay 1 defa bagkan veya baskan vekilinin daveti ile toplanir.
Toplantr giinii, saati ve giindem 6nceden kurul iiyelerine bildirilir. Uyelerden en az {iciiniin
yazili istemlerini baskana iletmeleri halinde ydnetim kurulunun toplantiya c¢agrilmasi
zorunludur.

Yonetim kurulu liye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlar toplantiya
katilan iiyelerin ¢cogunlugu ile alinir.

Asil lyeliklerde bosalma oldugu takdirde yedek {iyelerin goreve ¢agrilmasi
zorunludur.

Yo6netim kurulu agagidaki hususlari yerine getirir:

a- Tiirk yasalar1 ve bu ana tiiziik hiikiimleri dogrultusunda gereken kararlar1 almak, genel
kurul kararlarin1 uygulamak,

b- Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden bir veya birkagina yetki
vermek,
c- Dernegin gelir ve gider hesaplarina iligskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait

biitceyi hazirlayarak genel kurula sunmak,

d- Gegen calisma donemi calisma programi ile bilango ve gelir gider cizelgelerini
hazirlamak,

e- Genel kurulu olagan veya olaganiistii toplantiya ¢agirmak,

f- Yonetim ve hizmet konulart dogrultusunda gorev yapacak komiteler kurmak ve

raporlar1 hakkinda gereken kararlar1 almak,



g- Dernege yararli olabilecek kisi ve kuruluslarla is ve hizmet akitleri yapmak, feshetmek
ve sona erdirmek,

h- Gerek goriildiigi taktirde Dernek faaliyetlerini yiirlitmek amaciyla sube agmak.

i- Dernek ana tiiziigliniin degistirilmesi ile yonetmeliklerin hazirlanmasi ve
degistirilmesine iliskin tasarilar hazirlamak,

j- Genel kurulda alinan kararlar1 liyelere ve ilgili yerlere bildirmek,

k- Gegen ¢alisma donemi sorumlusu yonetim kurulundan gorevi ve bilango geregi dernek
malvarligini teslim almak ve ayni bigimde gelecek ¢alisma donemi yonetim kuruluna teslim
etmek,

I- Genel kurulun verdigi yetkiye dayanarak tasinmaz mal almak, satmak, kiralamak,
kiraya vermek, tizerinde dernek lehine miikellefiyetler tesis etmek ve kaldirmak,

m-  Upyelerin yillik iiye aidatin1 ve tahsil seklini belirler. Genel Kurulca belirlenen dernek
giris aidat1 olan 3.000- TL’yi yeni tiyelerden tahsil eder. Genel kurulca her sene aralik ayinda
yeni donem giris aidat1 giincellenir.

o- Dernege borglu iiyeleri, tayin edecegi elverisli siire i¢inde borcunu ddemeye yazili
olarak davet etmek ve siirenin bitiminde isbu tiiziikte belirlenen sekilde tahsili igin yasal
yollara bagvurmak, avukat tayin etmek, ve tahsiline imkan kalmayan alacaklar1 tespit ederek
terkini i¢in genel kurula bildirmek,

p- Aidatlarin1 6demeyen tiyelerin dernek iiyeliklerine son vermek,
r- Dernegin feshi halinde bu hususu 5 giin i¢inde yazili olarak en biiyliik miilki amire
bildirmek,

s- Uyeligi teklif edilenlerin kabul veya reddi hakkinda karar vermek,

t- Dernek faaliyetlerinin gerektirdigi i¢ tliziikleri yapmak, gerektiginde alt komisyonlar
kurulmasini saglamak ve bu komisyonlarin faaliyetlerini denetlemek, sadece dernege iiyelerin
kiz cocuklarin katilabilecegi 15 yasini tamamlamis 18 yasindan kiigiikler i¢in geng liye
komisyonu olusturmak ve geng iiyeleri dernegin amacini gergeklestirmek adina yetistirmek,

u- Genel sekreteri segmek, yetkilerini ve ¢aligma sartlarini tayin etmek,

v- Dernegin amaci ve faaliyet konusu dogrultusunda hem yurt i¢i hem de yurtdigi kamu
kurum ve kuruluslar nezdinde dernegi tanitmak, faaliyetleri hakkinda bilgilendirmek, mevzuat
ve uygulamalar ile ilgili olarak dernegin goriisiiniin alinmasini saglamak, gerektiginde
uluslararasi fonlardan ve yardimlardan yararlanmak i¢in proje, sunum hazirlamak ve dernegin
amaci dogrultusunda her tiirlii uluslararasi faaliyette bulunabilmek,



y- Dernek tiiziigiiniin ve mevzuatin kendisine verdigi diger isleri yapmak ve yetkileri
kullanmak.

z- Yonetim Kurulu iiyeleri, toplanti bagina Genel Kurulun tespit edecegi bir bedeli huzur
hakki1 olarak alir.

MADDE 18- GENEL SEKRETER
Dernek genel sekreteri, dernek yonetim kurulu tarafindan atanir. Yonetim kurulunca
gorevine her zaman son verilebilir.

Genel sekreter, dernegin kadrolarini, biitgelerini, i¢ tiizilk ve yoOnetmeliklerini
hazirlayarak yonetim kurulunun inceleme ve kabuliine sunar. Yonetim kurulunca verilen
yetkiler ¢cergevesinde dernegi temsil eder.

Genel kurul ile yonetim kurulu kararlarinin iiyelere duyurulmasini ve uygulanmasini
saglar. Dernegin ¢aligmalari, faaliyetleri, duyurulari ile ilgili yazilarin hazirlanmasi,
diizenlenmesi, agiklanmasi, saklanmasi ve gonderilmesi ile ilgili ¢aligmalar1 yapar. Dernek
iyelerine ait bilgileri ve onlardan gelen talepleri degerlendirerek yonetim kuruluna rapor
verir. Yonetim kurul toplantilarina katilir.

MADDE 19- DENETIM KURULU TESKIiLi VE GOREVLERI

Dernek, her tiirlii denetime agik oldugu gibi, i¢ denetim agisindan denetim kurulu
aracilig1 ile dernek i¢i denetim gorevini yerine getirmekle sorumlu bulunmaktadir.
Denetim kurulu, ii¢ asil ve ii¢ yedek liyeden olusmak iizere genel kurul toplantisinda

acik oyla segilir.

Denetim kurulunun goérev ve yetkileri:

a. Genel kurul tarafindan alinan kararlarin yonetim kurulunca uygulanip uygulanmadigini,
dernek iglerinin mevzuat ve tlizilk esaslarina yiriitiliip yiritilmedigini genel kurula
raporlamak,

Dernek isleri, muameleleri ve hesaplar1 hakkinda genel kurula rapor sunmak,

c. Icabinda genel kurulu olaganiistii toplantiya cagirmak.

Denetim Kurulu tiyeleri tek tek veya heyet halinde her zaman dernek
defterlerini tetkik edebilirler. Yonetim kurulu ve genel sekreter kendilerinden istenen belge,
defter ve bilgileri denetim kurulu iiyelerinin tetkikine sunmakla sorumludurlar.

Denetim Kurulu, harcamalarin biitceye uygun yapilip yapilmadigini, vesikalarin
gecerli bulunup bulunmadigini ve gelirlerin gerekli bir dikkatle toplanip toplanmadigini

denetler.

Denetim Kurulu yilda bir(1) kez denetim gorevlerini yerine getirir ve denetim
sonuglarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplantilarda genel kurula sunar.

Denetim kurulunun toplanti ve karar yeter sayist iki(2)dir.



MADDE 20- ORGANLARA SECILENLERIN IDAREYE BiLDIRILMESI

Olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarini izleyen otuz (30) giin i¢inde, yonetim
ve denetim kurullari ile diger organlarina segilen asil ve yedek gercgek kisilerin, niifus, meslek
ve ikametgah bilgilerini iceren Genel Kurul Sonu¢ Bildirimi miilki idari amirligine verilir.
Genel Kurul Toplantisinda Tiizlik degisikligi yapilmasi halinde; genel kurul toplant:1 tutanag,
tiiziigiin degisen maddelerinin eski ve yeni sekli, her sayfas1 yonetim kurulu iiyelerinin salt
cogunlugunca imzalanmis dernek tliziigiiniin son sekli, 30 giinliik siire igerisinde ve bir yazi
ekinde miilki idari amirligine verilir.

MADDE 21- DERNEGIN GELIiRLERI:
Dernegin gelir kaynaklari;

a- Uye giris ve yillik aidatlar,

b- Dernekge yapilan yayinlar, balo, eglence, temsil, konser, spor yarigsmasi ve konferans
gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

c- Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler

d- Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile Dernege yaptiklar1 bagis ve yardimlar,

e- Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlardan,

f- Diger gelirler,
g- Uluslararas1 kurum ve kuruluglardan alinabilecek fon ve yardimlardan
ibarettir.

Dernek, miilki idare amirligine 6dnceden bildirimde bulunmak sartiyla yurt disindaki
kisi, kurum ve kuruluslardan ayni ve nakdi yardim alabilir ve Dernekler Yasasinin
21.maddesine uygun davranilir.

MADDE 22- DEFTER VE KAYITLAR
a) Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik briit gelirin Dernekler
Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmasi durumunda takip eden hesap
doneminden baslayarak bilanco esasina gore defter tutulur.

Bilango esasina gecilmesi durumunda, iist iiste iki hesap déoneminde yukarida belirtilen
haddin altina diisiiliirse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina doniilebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilango esasina
gore defter tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari igletme igin, ayrica Vergi Usul
Kanunu hiikiimlerine gore defter tutulur.

b) Kayit Usulii
Dernegin defter ve kayitlar1 Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun
olarak tutulur.



¢) Tutulacak Defterler
Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.

a)lsletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:
1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlar1 tarih ve numara sirastyla bu deftere yazilir
ve kararlarin alt1 toplantiya katilan iiyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve
cikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlar1 bu deftere
islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir. Elektronik posta
yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktis1 alinmak suretiyle saklanir.

4-Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklar1
veya verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin kayittan diisiiriilmesi bu deftere
islenir.

5-Isletme Hesab1 Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler acik ve
diizenli olarak bu deftere islenir.

6-Alind1 Belgesi Kayit Defteri: Alind1 belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri
alan ve iade edenlerin adi, soyadi ve imzalar ile aldiklar1 ve iade ettikleri tarihler bu deftere
islenir.

b)Bilanco esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 nc1 alt bentlerinde kayith defterler bilango esasinda defter
tutulmas1 durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri, Biiylik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usulii ile
kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye
istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

d) Defterlerin Tasdiki
Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan once il dernekler
miudiirliigiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalar1 bitene kadar
devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilanco esasina gore tutulan defterler
ile form veya siirekli form yaprakli defterlerin, kullanilacag: yildan 6nce gelen son ayda, her

yil yeniden tasdik ettirilir.

e) Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi

Isletme hesabi esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler
Yénetmeligi EK-16’da belirtilen) “Isletme Hesab1 Tablosu™ diizenlenir. Bilanco esasina gore
defter tutulmas1 durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilanco ve gelir tablosu
diizenlenir.
MADDE 23- GELIR VE GIDERLERDE USUL

Dernek gelirleri, alind1 belgesi ile toplanir ve giderler harcama belgesi ile yapilir.
Dernek gelirlerinin, bankalar araciligi ile toplanmasi halinde, Banka tarafindan diizenlenen
dekont veya hesap Ozeti gibi belgeler, alindi1 belgesi yerine gecer. Bu belgelerin saklama
stiresi beg(5) yildur.



MADDE 24- TASINMAZ MAL EDINME

Derneklerce satin almman veya bagis ve vasiyet yoluyla derneklere intikal eden
tasinmaz mallar Dernek adina tapuya tescilinden itibaren bir (1) ay iginde Miilki Idare
Amirligine bildirilir.

MADDE 25- DERNEGIN iC DENETIiMi

Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul,
yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmig olmasi, denetim
kurulunun ytikiimliiliigiinii ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegin denetimi gerceklestirilir. Genel
kurul veya yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim
kuruluslarina denetim yaptirabilir.

MADDE 26- TUZEL KiSILiGIN SONA ERMESi

Dernek genel kurulu her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel kurulun dernegin
feshine karar verebilmesi icin, genel kurula katilma hakkina sahip bulunan dernek iiyelerinin
en az iicte ikisinin toplantida hazir bulunmasi sarttir. Ilk toplantida bu c¢ogunlugun
saglanamamas1 halinde, iiyeler 11. maddeye gore ikinci toplantiya cagrilir. Ancak, bu
toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullari iiye tam sayisinin iki katindan az
olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakk1 bulunan iiyelerin oylarinin 2/3’i’diir. Genel kurulda fesih karar1 oylamas1 agik
olarak yapilir.

Genel kurulca fesih karar1 verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son
yonetim kurulu iiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel
kurul kararinin alindigir veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren
baslanir. Tasfiye siiresi i¢inde biitiin islemlerde dernek adinin basinda “Tasfiye Halinde Hope
Kuliip” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gérevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin
hesaplarmi inceler. Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi1 belgeleri, harcama
belgeleri, tapu ve banka kayitlar1 ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve
yikiimliiliikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina
cagrida bulunulur ve varsa mallar1 paraya gevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakl
olmasi1 durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin
O0denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir.
Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin bulundugu ildeki amacina en yakin
ve fesih edildigi tarihte en fazla iiyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iligkin tiim iglemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki
idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler hari¢ li¢ ay i¢inde
tamamlanir.



Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
miiteakip tasfiye kurulu tarafindan, durum yedi giin i¢inde bir yazi ile dernek merkezinin
bulundugu yerin miilki idare amirligine bildirilir ve bu yaziya tasfiye tutanaginin bir 6rnegi de
eklenir.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu {iyeleri
saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu iiyesine de verilebilir. Bu defter ve
belgelerin saklanma stiresi bes yildir.

MADDE 27- Bu tiiziikte agik hiikiim bulunmayan durumlarda 5253 sayili Dernekler Kanunu
ile Tiirk Medeni Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanr.

MADDE 28- Dernek, 5253 sayili Kanununun 30. maddesinde gosterilen yasak faaliyetlerde
bulunamaz.

MADDE 29- DERNEGIN BORCLANMA USULLERI

Dernek amacimi gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek icin ihtiya¢ duyulmasi halinde
yonetim kurulu karari ile bor¢lanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma, dernegin gelir
kaynaklar ile kargilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme giigliigiine diistirecek nitelikte
yapilamaz.

Hiikiim Eksikligi

Madde 30-Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni
Kanunu ve bu kanunlara atfen c¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger
mevzuatin dernekler hakkindaki hiikiimleri uygulanir.

Gecici Madde 1-*Ilk genel kurulda dernek organlar1 olusturulana kadar, dernegi temsil
edecek ve dernekle ilgili is ve islemleri yiiriitecek olan gecici yonetim kurulu iiyeleri asagida
belirtilmistir.

Gegici Yonetim Kurulu iiyelerinin;

KURUCULAR

GOREV UNVANI IMZASI
Gecici Yon. Kur. BASKANI
Gecici Bas. Yardimcisi
Gegici Sayman
Kurucu Uye
Kurucu I"Jye
Gecici Sekreter
Kurucu I"Jye

Bu tiiziik 30 madde ve 1 gecici maddeden ibarettir.


Gülşah Girenitlioğlu


	Derneğin adı HOPE KULÜBÜ DERNEĞİ’dir.
	MADDE 2- DERNEĞİN MERKEZİ
	MADDE 5- DERNEĞİN FAALİYET ALANLARI
	MADDE 6- ASLİ ÜYELİK
	MADDE 7- ÜYELİKTEN ÇIKMA
	MADDE 8- ÜYELİĞİN SONA ERMESİ
	MADDE 9- DERNEĞİN ORGANLARI
	MADDE 10- GENEL KURUL
	MADDE 11- ÇAĞRI USULÜ
	MADDE 12- TOPLANTI YERİ
	MADDE 13- TOPLANTI VE KARAR YETER SAYISI
	MADDE 14- TOPLANTININ YAPILIŞ USULÜ
	MADDE 15- TOPLANTIDA GÖRÜŞÜLECEK KONULAR
	MADDE 16- GENEL KURULUN GÖREV VE YETKİLERİ
	MADDE 17- YÖNETİM KURULU TEŞKİLİ VE GÖREVLERİ
	MADDE 18- GENEL SEKRETER
	MADDE 19- DENETİM KURULU TEŞKİLİ VE GÖREVLERİ
	MADDE 20- ORGANLARA SEÇİLENLERİN İDAREYE BİLDİRİLMESİ
	MADDE 23- GELİR VE GİDERLERDE USUL
	MADDE 24- TAŞINMAZ MAL EDİNME
	MADDE 26- TÜZEL KİŞİLİĞİN SONA ERMESİ
	KURUCULAR



